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第五章  管理委員會

管委會的職責和權力

法團的日常事務主要交由管委會辦理。除非條例另有規定，否則條例授

予法團的權力及委以的職責，須由管委會代表法團行使及執行。

條例第29條

除此之外，條例也授予管委會本身一些職責和權力：

‧	 定期召開法團業主周年大會 條例附表3第1(1)段

‧	 定期舉行管委會會議 條例附表2第7段

‧	 定期擬備法團的財務報表，並連同會計師報告(如根據條例須進行

審計)，在法團業主周年大會上提交法團省覽

條例第27(1)條

‧	 定期擬備法團預算，釐定業主向常用或備用基金繳付的款額及核證

基金繳款的有關事項

條例第21(1)及26條及

附表5

‧	 讓符合條例要求的人查閱：

◆	 帳簿 條例第27(2)條

◆	 帳簿、帳項紀錄及其他紀錄所提述的單據、發票、憑單、收據

或其他文件

條例附表6第1A段

◆	 法團與保險公司訂立的保險單及就該保險單而支付的保費的收

據

條例第28條
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‧	 保存下列文件：

◆	 帳簿、帳項紀錄及其他紀錄，及有關紀錄所提述的單據、發

票、憑單、收據及其他文件

條例第27(1)條及 

附表6第1段

◆	 與採購供應品、貨品或服務有關的招標文件、合約文件、帳

目、發票及其他文件

條例第20A(4)條

◆	 經核證的管委會會議和法團業主大會的會議紀錄 條例附表2第10A段及

附表3第6A段

◆	 委任代表出席法團業主大會的文書 條例附表3第4(6)段

‧	 在建築物的顯眼處展示下列文件：

◆	 法團註冊證書的副本及註冊辦事處通告 條例第11(1)條

◆	 如法團屬任何法律程序的一方，有關法律程序的通知 條例第26A條

◆	 列明保單詳情的保險通告 第344B章附表

管委會主席、副主席、秘書和司庫的職責和權力

條例也同時向管委會主席、副主席、秘書和司庫授予一些職責和權力。

管委會主席

‧	 召開和主持管委會會議 條例附表2第8段

‧	 主持法團業主大會 條例附表3第3(1)段

‧	 在不少於5%的業主要求下，召開和舉行法團業主大會 條例附表3第1(2)段
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‧	 如管委會委員空缺的數目多於管委會委員人數的50%，可為填補空

缺而召開法團業主大會

條例附表2第6A段

‧	 就法團業主大會而言，決定收到的委任代表文書是否有效 條例附表3第4(5)(b)段

‧	 如管委會秘書的職位出缺：

◆	 接收管委會委員的書面辭職通知 條例附表2第4(2)(d)段

◆	 接收離任的管委會委員所保管的法團帳簿、帳項紀錄、文據、

文件、其他紀錄及屬於法團的任何動產

條例附表2第5A段

管委會副主席(如設立的話)

‧	 如主席缺席時：

◆	 召開和主持管委會會議 條例附表2第8段

◆	 主持法團業主大會 條例附表3第3(1)段

管委會秘書

‧	 發出管委會會議和法團業主大會的會議通知，並在建築物的顯眼處

展示有關會議通知

條例附表2第8(2)段及

附表3第2段

‧	 保存管委會會議和法團業主大會的會議紀錄，並把經核證的會議紀

錄展示於建築物的顯眼處

條例附表2第10段及

附表3第6段

‧	 在收取合理的複印費後，向任何符合條例要求的人提供經核證的管

委會會議和法團業主大會的會議紀錄副本

條例附表2第10A段及

附表3第6A段
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‧	 在收到2名管委會委員的要求後，召開和舉行管委會會議 條例附表2第8(1)(b)段

‧	 在收到管委會委員填妥的陳述書後，把有關陳述書送交土地註冊處 條例附表2第4(6)段

‧	 在收到委任代表出席法團業主大會的文書後： 條例附表3第4(5)(a)段

◆	 發出收據，以確認收到有關文書

◆	 在會議地點的顯眼處展示有委任代表的業主的單位資料

‧	 接收管委會委員的書面辭職通知 條例附表2第4(2)(d)段

‧	 接收離任的管委會委員所保管的法團帳簿、帳項紀錄、文據、文

件、其他紀錄及屬於法團的任何動產

條例附表2第5A段

‧	 如果由土地註冊處備存的法團登記冊上的資料(例如管委會委員的

姓名和地址、保險公司的名稱及地址等)有任何變動，通知土地註

冊處

條例第12(3)條及

第28(6A)條

‧	 備存業主登記冊，並不時更新登記冊上的資料 條例第38條
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管委會司庫

‧	 擬備法團的收支概算表，並在建築物的顯眼處展示概算表的副本 條例附表6第2段

‧	 在收取合理的複印費後，向任何符合條例要求的人提供：

◆	 法團預算的副本 條例附表5第4段

◆	 法團財務報表的副本 條例附表6第3段

◆	 如果根據條例法團的財務報表須由會計師審計，有關會計師報

告的副本

◆	 法團的收支概算表的副本

◆	 法團與保險公司訂立的保險單及就該保險單而支付的保費的收

據的副本

條例第28條

對管委會委員的保障

如果管委會委員真誠地及以合理方式行事，則無須為以下行為承擔個人

法律責任：

條例第29A(1)條

‧	 法團在行使權力或執行職責時所作出的作為或造成的錯失；或

‧	 代表法團的任何人在行使法團權力或執行法團職責時，所作出的作

為或造成的錯失。

要注意的是，這項保障條文並不會影響法團須為有關作為或錯失而承擔

的法律責任。

條例第29A(2)條
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	 小測驗
這項保障管委會委員的條文在什麼時候適用？

Q :	如果管委會委員在行使條例授予他個人的權力或執行條例委

以的職責時有錯失，這項保障條文適用嗎？

	 舉例說，如果管委會主席收到不少於5%的業主要求，但是

沒有按照條例的規定召開法團業主大會，可以引用這項保障

條文嗎？

A :	 在這情況下，這項保障管委會委員的條文並不適用。這項保
障條文只適用於管委會委員代表法團行使法團權力或執行法

團職責的情況。在不少於5%的業主要求下召開法團業主大
會是條例委以管委會主席的個人職責，而不是法團的職責。
因此，保障條文並不適用於這個情況。

條例附表3第1(2)段

管委會主席、副主席、秘書及司庫的津貼

法團可藉業主大會的決議，批准支付津貼予管委會主席、副主席(如設

立的話)、秘書及司庫，並決定有關津貼的款額。但每人每月最高可得

的津貼款額總計不可超過下列數額：

建築物的單位數目 每人每月最高可得

不多於50個 $600

多於50個但不多於100個 $900

多於100個 $1,200

條例第18(2)(aa)條及

附表4


